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FREGUESIA DE REDONDO

Aviso n.° 16918/2023

Sumério: Alteragao de posicionamento remuneratério pelas regras especiais de opgao gestiona-
ria de trabalhadora assistente técnica.

Alteragdo de Posicionamento Remuneratério

Para os devidos efeitos, o Presidente da Junta de Freguesia de Redondo, José Carlos Rama-
Ihinho Cidade, torna publico que, por deliberagdo tomada pela Junta de Freguesia de Redondo,
registada na Ata n.° 17 de dia 08/08/2023, no uso da competéncia prevista na alinea e) do artigo 19.°,
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, considerando que estdo cumpridos os limites previstos no
artigo 126.°, n.° 6, alinea a) do Decreto-Lei n.° 10/2023, de 08/02, que estabelece as normas de exe-
cucgao do Orgamento do Estado para 2023 e nos termos do disposto nos artigos 157.%,n.° 1 e 158.°da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, ap6s audigdo da Comissao de Avaliagéo, que deu o seu
parecer positivo, procedeu-se a alteragdo do posicionamento remuneratério por opgdo gestionaria da
trabalhadora Claudia Maria Beira Carreiro Portel, da posigao remuneratéria 1.2 para a 2.2, correspon-
dente aos niveis remuneratdrios da TRU 7, para a TRU 8, da carreira/categoria de assistente técnico.

O que se fez com a seguinte fundamentagéo:

A trabalhadora, que no uitimo biénio 2021/2022, obteve na sua avaliagdo de desempenho
a mencéo Relevante, tem revelado elevadas competéncias técnicas, demonstrou ser uma traba-
Ihadora competente, responsavel, com uma dimensao humana e social acima da média e que se
destacou precisamente pelas caracteristicas mencionadas e pelo bom relacionamento interpessoal.
Além disso, demonstrou grande empenho no cumprimento das suas fung¢des, responsabilidade e
disponibilidade. Tendo assumido com sucesso novas tarefas que Ihe tém vindo a ser atribuidas.
Atrabalhadora demonstrou um grande interesse em aprender e em desenvolver as suas capacidades,
em aprofundar os seus conhecimentos por forma a desempenhar cada vez melhor as suas fungées
e com mais competéncia. A referida trabalhadora com a sua atuacgéo contribuiu de forma determi-
nante para a eficiéncia e eficacia dos servigos prestados pela Freguesia de Redondo a populagdo.

A Junta de Freguesia que tem apostado numa melhoria dos seus servigos e alcangado um bom
resultado junto da populagéo, resultado para o qual a trabalhadora tem contribuido decisivamente.

Assim, pelos fundamentos supra expostos, sendo a trabalhadora elegivel para beneficiar de
alteragéo do posicionamento remuneratério, nos termos e limites fixados pelo artigo 157.° e seguintes
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, deliberou, por unanimidade, a Junta de Freguesia,
determinar a alteragdo do posicionamento remuneratério, por opgao gestionéria, da trabalhadora:
Claudia Maria Beira Carreiro Portel.

10 de agosto de 2023. — O Presidente da Junta de Freguesia de Redondo, José Carlos
Ramalhinho Cidade.

Parecer da Comissdo de Avaliagao

“Validacdo da proposta de alteragdio de posicionamento remuneratério”

Tendo sido analisada a proposta e fundamentagdo apresentada pela Junta de Freguesia de
Redondo, que se transcreve “O Sr. Presidente considera que a trabalhadora Claudia Maria Beira
Carreiro Portel, que no ultimo biénio 2021/2022, obteve na sua avaliagdo de desempenho a men-
¢ao Relevante, tem revelado elevadas competéncias técnicas, demonstrou ser uma trabalhadora
competente, responsavel, com uma dimensdo humana e social acima da média e que se destacou
precisamente pelas caracteristicas mencionadas e pelo bom relacionamento interpessoal. Além disso,
demonstrou grande empenho no cumprimento das suas fungdes, responsabilidade e disponibilidade.
Tendo assumido com sucesso novas tarefas que lhe tém vindo a ser atribuidas. A trabalhadora
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demonstrou um grande interesse em aprender e em desenvolver as suas capacidades, em aprofundar
os seus conhecimentos por forma a desempenhar cada vez melhor as suas fungdes e com mais
competéncia. A referida trabalhadora com a sua atuagéo contribuiu de forma determinante para a
eficiéncia e eficacia dos servigos prestados pela Freguesia de Redondo a populagéo. Neste sentido,
entende que a mesma podera beneficiar da alteragéo do posicionamento remuneratorio, para a
posigao remuneratéria imediatamente seguinte aquela em que se encontra, nos termos do disposto
n.° 1 do artigo 157.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, uma vez que, esta alteragao
é permitida pelo disposto no artigo 126.°, n.° 6, alinea a) do Decreto-Lei n.° 10/2023, de 08/02, e
estdio cumpridos os limites al previstos. Para o efeito, prope que se solicite Parecer & Comisséao de
Avaliagéo, conforme previsto no n.° 1 do artigo 157.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes, para que
se dé inicio ao procedimento tendente a alteragéo do posicionamento remuneratorio, por opgao ges-
tionaria, da referida trabalhadora” e com a qual se concorda na integra, que se tem por reproduzida
para todos os efeitos, a CA deu parecer positivo & mesma por unanimidade dos votantes presentes.

Redondo, 18 de julho de 2023.
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